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FORMATION

Mobilisation tour e
I'accompagnement
des étudiants handicapés

| L'associationARPEJEH| multiplie les initiatives pour accompagner les jeunes en
situation de handicap dans la réalisation de leur parcours de formation,
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es sa création en 2008,

PARPEJEH (association

pour Accompagner la

Réalisation des Projets

d’Etudes des Jeunes Eleves
étudiants Handicapés) s’est fixé pour
objectif de développer les dispositifs
d’accompagnement vers I'emploi des
jeunes handicapés. « Nous sommes
partis du constat que 83% des deman-
deurs d’emploi handicapés ont un
niveau V de formation (CAP) »,
explique Boris Bertin, Délégué Général
et initiateur ’ARPEJEH avec les entre-
prises fondatrices. « Parallélement, les
entreprises membres de 'TARPEJEH ont
pour leur part des besoins en compé-
tences de niveaux Bac +2 ou 3. D’ol
notre volonté de sensibiliser les jeunes
handicapés aux attentes du marché, au
niveau de compétences ét de qualifica-
tion requis, et de les accompagner tout
lelong de leur parcours de formation ».

3 Présent tout au long du parcours

Ainsi, I’association a mis en ceuvre dif-
férents dispositifs. Des le college, elle
part alarencontre des jeunes handica-
pés pour leur présenter les métiers qui
recrutent et leur expliquer que nombre
de grandes entreprises ont mis en place
des politiques Handicap. Les entre-
prises membres de I’association inter-
viennent ensuite en collaboration avec
PARPEJEH : elles accueillent les jeunes
par groupe en immersion ou a titre
individuel, pour des stages, sous la
forme de systémes de tutorat pour les
coacher, ou encore leur proposer de
travailler avec des recruteurs. « Bien
entendu, nous sommes également a
leur écoute pour répondre au fil de 'eau
i toutes les questions que ces jeunes
pourraient se poser sur leur parcours
de formation », ajoute Boris Bertin.
Grice i ses différentes actions,
ARPEJEH, qui a ce jour réunit

Atos et la FEDEEH

‘récompensent les
initiatives 'étudiantes

55 entreprises membres issues de
secteurs tres divers, a fait bénéficier
de ses dispositifs & plus de 2 900 jeunes
handicapés et accueilli plus de

500 stages.

Boris Bertin,
Délégué Général et

initiateur d'/ARPEJIEH.

evenement de mohllisation

Partena[re de la
Fédération Etudiante

pour une Dynamique Etud&s-

et Emploi avec un Handicap
(FEDEEH) depuis sa création

en 2010, Atos va plus foinen

g'associant aux différentes
opérations organisées par la
FEDEEH. L'objectif : motiver
les étudiants a accompagner
les jeunes en situation de
handicap dans la perspective
de leurs études supérieures
et de leur insertion
professionnelle, Atos et la
FEDEEH ont ainsi décidé de
soutenirfinanciérement leur
mobilisation par des prix tels
que celui du meilleur
Handicafé, du meilleur

sur le handrcap. du meilleur
programme PHARES. oude
{'Originalité....

.« Ces récompenses ont pour
‘vocation de soutenir leurs

initiatives, d'encourager le
soutien des associations
étudiantes et de favoriser la
montée en puissance de
leurs projets », souligne
Marck Sprunck, Responsable
vie étudiante et insertion
professionnelle auseindela
fédération. « lls seront
décernés le 25 maiprochain,
al'occasionide 32 rencontres

nnationales organisées par la

FEDEEH en 2012-2013. ».

® Anne Del Pozo
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Le programme Phares
pour éclairer sur les opportunités

ARPE
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i de nombreux efforts sont
entrepris dans les écoles et
universités pour adapter les
batiments et les cursus a 'accueil
des handicapés, il reste des
démarches i mener pour faciliter leur
acces aux études et leur insertion
professionnelle. « La priorité aujourd’hui
consiste a travailler en amont, sur la
sensibilisation des collégiens et des Iycéens
handicapés », explique Nathalie Bertin
Boussu, Directrice des Admissions et de la
Diversité, Référente Handicap de France

Business School - Campus d’Amiens.

« Trop de jeunes handicapés pensent encore
auvjourd’hui ne pas pouvoir suivre d’études

supérieures en raison de leur handicap ».

C’est pourquoi le campus d’Amiens a mis

en place le programme Phares (Par dela le
Handicap Avancer et Réussir des Etudes

Supérieures). « Au travers de cette
démarche, nos étudiants organisent par un
systeme de tutorat des ateliers les
mercredis apres-midi afin d’apprendre aux
jeunes handicapés a s’exprimer, i
s’informer sur des activités, ou encore pour
organiser des sorties culturelles », ajoute
Nathalie Bertin Boussu. « Notre objectif est
de les éclairer sur les différentes
opportunités qui s’offrent a eux en termes
d’études supérieures ». Le Campus
d’Amiens accompagne également ces
étudiants pendant leurs études et pour leur
insertion professionnelle par différentes
autres actions telles que les conférences
Hanploi ou le Handicafé (Forum Emploi).

¥ Pierre Brulard
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Nathalie Bertin Boussu,
Directrice des Admissions
et de |a Diversité, Reférente
Handicap de France
Business School - Campus
d'’Amiens.
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