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I. LE RÉSEAU ARPEJEH ET LES INSTANCES 

Structure ARPEJEH 

Membres fondateurs, associés et actifs 

Soutiens et partenaires 

Bureau et Conseil d’Administration 

Calendrier des instances de l’association 

Présence aux Conseils d’Administration 

Présence aux Comités de Pilotage 
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6 collaborateurs 
permanents 

12 membres 

LE RÉSEAU ARPEJEH ET LES INSTANCES 

Structure ARPEJEH 

Les 
entreprises 
membres 

L’équipe  
ARPEJEH 

Le Conseil 
d’Administration 
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62 membres : 
10 membres fondateurs,  

1 membre associé,  
51 membres actifs 



LE RÉSEAU ARPEJEH ET LES INSTANCES 

Membres 

Membres fondateurs 

Membre associé 
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LE RÉSEAU ARPEJEH ET LES INSTANCES 

Membres actifs 
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LE RÉSEAU ARPEJEH ET LES INSTANCES 

Soutiens et partenaires 

Soutiens institutionnels et historiques 
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LE RÉSEAU ARPEJEH ET LES INSTANCES 

Partenaires de la formation et de l’enseignement 

Partenaires académiques Partenaires de l’enseignement 
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LE RÉSEAU ARPEJEH ET LES INSTANCES 

Réseau ARPEJEH 
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Président : Christian SANCHEZ,  
Directeur du Développement social, LVMH 
 
Trésorier : Rémi LUGAGNE, 
Directeur des Ressources Humaines, L’Oréal Luxe  
 
Secrétaire : Bertrand SIGNÉ, 
Directeur Général Adjoint en charge des Ressources Humaines, RTE 

LE RÉSEAU ARPEJEH ET LES INSTANCES 

Bureau et Conseil d’Administration 

Bureau 

Membres d’honneur 

Stéphane ROUSSEL,  
Directeur Délégué des Ressources Humaines, Vivendi 
 
Pascal MAGNIEN, Ex-Directeur Général Adjoint en charge des  
Ressources Humaines, RTE 
 
Christophe COLLIN, Ex-Directeur de l’Evolution Professionnelle et de  
l’Emploi, Generali 

12 



13 

Laurence TURNBULL, Directrice Développement RH & Formation, SFR 
 
Patricia CHAMBAUDRIE-BERCY, Responsable Pôle Diversité & Pôle Handicap, Air France 
 
Christian SANCHEZ, Directeur du Développement Social, LVMH 
 
Bertrand SIGNÉ, Directeur Général Adjoint en charge des Ressources Humaines, RTE 
 
Rémi LUGAGNE, Directeur des Ressources Humaines, L’Oréal Luxe 
 
Anne MORNET, Directrice Recrutement & Insertion, Generali 
 
Sandrine DHELLEMMES, Responsable Diversité Handicap, Société Générale 
 
Luc DERACHE, Directeur des Ressources Humaines, Bayer 
 
Jean-Baptiste OBÉNICHE, Responsable du Pôle Innovation, Diversité et Performance au 
Travail de la Direction de l’Emploi & du Développement des Salariés, EDF 
 
Frédéric MEYER, Directeur du Développement des Ressources Humaines, Manageriales & 
Relations Sociales, Malakoff Médéric 
 
Isabelle KENNEDY, Directrice Général Délégué, Aberdeen Asset Management 
 
Jocelyne MARSALLON, Chef de Projet Ressources Humaines & Diversité, Ipsen 

Membres du Conseil d’Administration 

LE RÉSEAU ARPEJEH ET LES INSTANCES 



1 Assemblée 
Générale 

3 Comités de 
Pilotage 

3 Conseils 
d’Administration 
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LE RÉSEAU ARPEJEH ET LES INSTANCES 

Calendrier des instances de l’association 
 

18 décembre 2014 
26 mars 2015 
11 juin 2015 

3 octobre 2014 
16 janvier 2015 

29 mai 2015 

26 juin 2015 



LE RÉSEAU ARPEJEH ET LES INSTANCES 

Présence aux Conseils d’Administration 

18/12/2014 26/03/2015 11/06/2015

SFR avr-08 x x 2

AIR France avr-08 x 1

LVMH avr-08 x x 2

RTE avr-08 x x 2

L'OREAL avr-08 x x 2

GENERALI oct-08 x x x 3

SOCIETE GENERALE mars-09 0

BAYER sept-09 x x 2

EDF janv-10 x 1

MALAFOFF MEDERIC juin-14 x 1

IPSEN janv-11 x x x 3

ABERDEEN déc-09 x x x 3

Entreprises Date d'entrée
Dates des Conseils d’Administration

Total (3)
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LE RÉSEAU ARPEJEH ET LES INSTANCES 

Présence aux Comités de Pilotage 

03/10/2014 16/01/2015 29/05/2015

SFR avr-08 x x 2

AIR France avr-08 0

LVMH avr-08 x x 2

RTE avr-08 x x 2

L'OREAL avr-08 x x x 3

DELOITTE juil-08 x 1

TOTAL juil-08 x x 2

GENERALI oct-08 x x 2

LAGARDERE ACTIVE oct-08 x 1

CREDIT SUISSE nov-08 0

CAPGEMINI déc-08 0

ADECCO déc-08 x x x 3

SOCIETE GENERALE mars-09 x x x 3

TF1 juin-09 0

BAYER sept-09 x 1

BNP PARIBAS déc-09 x 1

ABERDEEN déc-09 x x 2

MERSEN déc-09 0

MINISTERE DE LA JUSTICE déc-09 0

EDF janv-10 x x 2

ACCOR févr-10 0

ERNST & YOUNG juin-10 x x x 2

Entreprises Date d'entrée
Comités de Pilotage

Total (3)
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LE RÉSEAU ARPEJEH ET LES INSTANCES 

Présence aux Comités de Pilotage 

17 

03/10/2014 16/01/2015 29/05/2015

HAVAS juin-10 0

VEOLIA EAU juin-10 x x 2

ORANGE juil-10 x 1

PMU sept-10 0

TECHNIP sept-10 0

MANITOWOC oct-10 0

L'OCCITANE-EN-PROVENCE oct-10 x 1

IPSEN janv-11 x 1

RENAULT janv-11 x 1

GALDERMA mai-11 0

GROUPE PIERRE & VACANCES sept-11 x 1

RESEAU CLUB BOUYGUES TELECOM sept-11 x 1

FONDATION EFOM BORIS DOLTO oct-11 x 1

CARLSON - WAGONLIT nov-11 x 1

OETH nov-11 x x x 3

VILLE DE LYON janv-12 0

FRANCE TELEVISIONS fev-12 x 1

C4MPROD févr-12 0

DIGITICK fev-12 0

COFELY GDF SUEZ avr-12 x 1

FARE avr-12 0

LA FRANCE MUTUALISTE avr-12 0

Entreprises Date d'entrée Comités de Pilotage Total (3)



LE RÉSEAU ARPEJEH ET LES INSTANCES 

Présence aux Comités de Pilotage 

03/10/2014 16/01/2015 29/05/2015

SOM ORTEC sept-12 0

BNP PERSONAL FINANCES dec-12 0

STERIA dec-12 0

MEESCHAERT avr-13 0

GFC CONSTRUCTION sept-13 0

IFPEN oct-13 0

ADP nov-13 x 1

CARREFOUR janv-14 x x x 3

BOBST janv-14 0

LILLY janv-14 0

AXCESS janv-14 0

RAZEL-BEC janv-14 0

HACHETTE LIVRE avr-14 0

JCDECAUX avr-14 0

MALAKOFF MEDERIC juin-14 0

HATIER juin-14 0

GRT GAZ nov-14 x 1

LEO PHARMA janv-15 0

GUSTAVE ROUSSY mars-15 0

DISNEYLAND PARIS mars-15 0

EGIS avr-15 0

COFELY AXIMA juin-15 0

Entreprises Date d'entrée Comités de Pilotage Total (3)
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II. LES ACTIONS ARPEJEH 

Les Fondamentaux 

Présentation des actions 

Résultats généraux 2014/2015 

Les Ateliers Découverte des Métiers (ADM) 

Les Explorations des Métiers 

Les stages et alternances 

19 

Analyse de la population élèves-étudiants 
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Notice d’analyse des graphiques relatifs aux demandes de la population élèves et étudiants 

L’ Accompagnement ARPEJEH (AA) 

Les Ateliers de Préparation Professionnelle (APP) 

Calendrier des forums, réunions académiques et interventions de l’équipe ARPEJEH 

Les Jeudis d’ARPEJEH 



Les objectifs 
Pour les employeurs : mutualiser, sensibiliser 

Pour les élèves et les étudiants handicapés : informer, accueillir, accompagner 

La philosophie ARPEJEH 

La rencontre entre les jeunes handicapés et le monde professionnel pour tisser des relations pérennes et envisager des histoires communes 

La vocation ARPEJEH 
Promouvoir la réalisation d’un parcours de formation et la construction d’un projet professionnel pour les jeunes, avec et au-delà du 

handicap 

Un accompagnement tout au long du parcours de formation pour inciter à poursuivre et aider à construire le projet professionnel 

 

ÅRelations quotidiennes par mail, par téléphone, directes avec les jeunes et leurs familles 

ÅDes actions adaptées tout au long du parcours pour initier les jeunes au monde de l’entreprise 

ÅUne action dédiée : l’Accompagnement ARPEJEH 

LES ACTIONS ARPEJEH 

Les Fondamentaux 

Comment ? 

Un accompagnement en trois dimensions 

21 



LES ACTIONS ARPEJEH 

Présentation des actions 

22 



LES ACTIONS ARPEJEH 

Résultats généraux 2014/2015 

1405 
Jeunes 

bénéficiaires 

Stages 
élèves/étudiants/alternants 

 
122 bénéficiaires 

122 collaborateurs maîtres de stage 
36 entreprises accueillantes 

Accompagnement ARPEJEH 
 

67 bénéficiaires * 
67 sessions de formation * 

3 sessions de formation 
1 binôme mis en place en 2014/2015 

 
*chiffre cumulé, binômes en cours depuis 

septembre 2009 

Exploration des Métiers 
 

433 bénéficiaires 
161 collaborateurs 

50 sessions 

Ateliers Découvertes des 
Métiers 

 
752 bénéficiaires 

139 collaborateurs 
 

5 sessions 

Atelier de Préparation 
Professionnelle 

 
97 bénéficiaires 

54 collaborateurs 
 

19 sessions 

Jeudis d’ARPEJEH 
 

73 bénéficiaires 
31 collaborateurs 

Actions diverses* 
116 bénéficiaires 

 
*cellules ressources, Roland 

Garros… 

Pour cette année scolaire 2014/2015, 1405 jeunes et 508 collaborateurs de 45 entreprises ont 
bénéficié ou participé à une ou plusieurs actions du dispositif ARPEJEH. 23 



Les Ateliers Découverte des Métiers (ADM) 
LES ACTIONS ARPEJEH - ADM 

752 jeunes bénéficiaires / 37 entreprises impliquées 

Les collaborateurs dévoilent les métiers du pôle qu’ils représentent, leur parcours de formation et leur pratique au quotidien. Un 
pôle handicap et  un pôle « formation, orientation et enseignement supérieur » sont aussi présents pour répondre aux questions que 
se posent les jeunes.  
ARPEJEH, sous convention avec les Académies d’Île-de-France, de Lyon, d’Aix-Marseille et d’Orléans-Tours*, organise des Ateliers 
Découverte des Métiers (ADM). Ces ADM sont des après-midi de rencontre entre les jeunes handicapés et les collaborateurs des 
entreprises ARPEJEH. 
 

Académie de 
Paris  

 
14 octobre 2014 

 

141 bénéficiaires 
28 collaborateurs 

Académie  
Aix-Marseille 

 
19 février 2015 

 

107 bénéficiaires 
22 collaborateurs 

Académie de 
Créteil  

 
25 novembre 2014 

 

116 bénéficiaires 
19 collaborateurs 

Académie de 
Lyon  

 
4 décembre 2014 

 

254 bénéficiaires 
37 collaborateurs 

Académie de 
Versailles  

 
11 décembre 2014 

 

134 bénéficiaires 
33 collaborateurs 

24 
*  L’Atelier Découverte des Métiers d’Orléans-Tours a été annulé pour cause de plan vigipirate. 



LES ACTIONS ARPEJEH - ADM 

Présence des collaborateurs aux ADM en 2014/2015 

Paris

14/10/2014

Créteil 

25/11/2014

Lyon

04/12/2014

Versailles

11/12/2014

Aix-Marseille

19/02/2015

ARPEJEH avr-08 1 1 2
SFR avr-08 0
AIR FRANCE avr-08 0
LVMH avr-08 3 5 8
RTE avr-08 2 3 3 2 10
L'OREAL avr-08 4 4
DELOITTE juil-08 2 2
TOTAL juil-08 2 2
GENERALI oct-08 1 2 2 5
LAGARDERE ACTIVE oct-08 0
CREDIT SUISSE nov-08 0
CAPGEMINI déc-08 2 2 1 5
ADECCO déc-08 5 1 2 8
SOCIETE GENERALE mars-09 3 3
TF1 juin-09 0
BAYER sept-09 4 4
BNP PARIBAS déc-09 0
ABERDEEN déc-09 0
MERSEN déc-09 0
MINISTERE DE LA JUSTICE déc-09 0
EDF janv-10 1 6 7
ACCOR févr-10 1 1 2
ERNST & YOUNG juin-10 3 1 4
HAVAS juin-10 0

Entreprises Date d'entrée
Ateliers Découverte des Métiers

TOTAL
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Paris

14/10/2014

Créteil 

25/11/2014

Lyon

04/12/2014

Versailles

11/12/2014

Aix-Marseille

19/02/2015

VEOLIA EAU juin-10 0
ORANGE juil-10 3 4 7
PMU sept-10 1 1
TECHNIP sept-10 0
MANITOWOC oct-10 2 2
L'OCCITANE-EN-PROVENCE oct-10 3 3
IPSEN janv-11 0
RENAULT janv-11 1 1
GALDERMA mai-11 0
GROUPE PIERRE & VACANCES sept-11 2 2
RESEAU CLUB BOUYGUES TELECOM sept-11 2 1 3
FONDATION EFOM BORIS DOLTO oct-11 1 1 2
CARLSON WAGONLIT nov-11 0
OETH nov-11 0
VILLE DE LYON janv-12 2 2
FRANCE TELEVISIONS fev-12 2 5 7
DIGITICK fev-12 0
C4MPROD fev-12 0
COFELY avr-12 2 2
FARE avr-12 1 1 1 1 1 5
LA FRANCE MUTUALISTE avr-12 2 2
SOM ORTEC sept-12 2 1 2 5
BNP PERSONAL FINANCES dec-12 0
STERIA dec-12 0

Entreprises
Ateliers Découverte des Métiers

TOTALDate d'entrée

LES ACTIONS ARPEJEH - ADM 
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LES ACTIONS ARPEJEH - ADM 

Paris

14/10/2014

Créteil 

25/11/2014

Lyon

04/12/2014

Versailles

11/12/2014

Aix-Marseille

19/02/2015

MEESCHAERT avr-13 0
GFC CONSTRUCTION oct-13 0
IFPEN nov-13 1 1 2
ADP nov-13 1 1 2
CARREFOUR janv-14 2 1 2 1 3 9
BOBST janv-14 5 5
LILLY FRANCE janv-14 0
AXCESS janv-14 1 1
RAZEL BEC janv-14 5 5
HACHETTE LIVRE avr-14 2 2
JCDECAUX avr-14 0
MALAKOFF MEDERIC juin-14 1 1 2
HATIER juin-14 0
GRT GAZ nov-14 1 1
LEO PHARMA janv-15 0
GUSTAVE ROUSSY mars-15 0
DISNEYLAND PARIS mars-15 0
EGIS avr-15 0
COFELY AXIMA juin-15 0

TOTAL 28 19 37 33 22 139

Entreprises Date d'entrée
Ateliers Découverte des Métiers

TOTAL

27 



Fare  
13 novembre 2014  

(Aix-Marseille) 

France TV  
 7 novembre 2014 

(Île-de-France) 

IPSEN  
27 novembre 2014  

(Orléans-Tours) 

Ville de Lyon 
9 décembre 2014 

(Lyon) 

LES ACTIONS ARPEJEH – Exploration des Métiers 

Les Explorations des Métiers 

433 jeunes bénéficiaires  
23 entreprises impliquées 

28 

Les Explorations des Métiers sont des visites d’entreprises 
construites autour de la découverte d’un processus de 
fabrication d’un bien ou d’un service d’une des entreprises 
membres, induisant la découverte de métiers souvent 
méconnus des jeunes élèves. 
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LES ACTIONS ARPEJEH - Exploration des Métiers 

Nombre de bénéficiaires des Explorations des Métiers 

29 

Explorations des Métiers Nombre de bénéficiaires
7 octobre 2014 - France Télévisions 10

9 octobre 2014 - Groupe Pierre & Vacances Center Parcs 8

16 octobre 2014 - Ville de Lyon (Lyon) 15

4 novembre 2014 - Cofely (Lyon) 15

6 novembre 2014 -LVMH 11

13 novembre 2014 - FARE (Aix-Marseille) 8

14 novembre 2014 - Capgemini (Lyon) 16

18 novembre 2014 - Accor 13

18 novembre 2014 - Accor 12

18 novembre 2014 - Accor (Lyon) 6

18 novembre 2014 - Accor (Aix-Marseille) 10

18 novembre 2014 - Accor (Orléans-Tours) 10

20 novembre 2014 - France Télévisions (Aix-Marseille) 11

20 novembre 2014 - Lilly 6

20 novembre 2014 - LVMH 8

21 novembre 2014 - France Télévisions (Lyon) 8

27 novembre 2014 - Ipsen (Orléans-Tours) 8

1er décembre 2014 - OETH 6

8 et 9 décembre 2014 - L'Oréal 9

9 décembre 2014 - Ville de Lyon (Lyon) 7

12 décembre 2014- SOM Ortec (Aix-Marseille) 8

15 décembre 2014 - Fondation EFOM Boris Dolto 6

16 décembre 2014 - Orange 13

16 décembre 2014 - FARE (Lyon) 14



Explorations des Métiers Nombre de bénéficiaires
13 janvier 2015 - Réseau Club Bouygues Télécom (Aix-Marseille) 5

22 janvier 2015 - Pierre & Vacances Center Parcs (Aix-Marseille) 6

9 février 2015 - FARE 8

10 février 2015 - Orange (Aix-Marseille) 6

6 mars 2015 - IFP Energies Nouvelles 5

10 mars 2015 - Réseaux Club Bouygues Télécom 5

12 mars 2015 - Total (Aix-Marseille) 3

16 mars 2015 - Société Générale 7

17 mars 2015 - Deloitte (Lyon) 15

17 mars 2015 - LVMH (Orléans-Tours) 6

20 mars 2015 - Carrefour (Aix-Marseille) 8

23 mars 2015 - TF1 15

24 mars 2015 - Orange (Orléans-Tours) 6

26 mars 2015 - Hachette Livre 6

30 mars 2015 - TOTAL 14

31 mars 2015 - Groupe Pierre & Vacances Center Parcs (Lyon) 8

2 avril 2015 - FARE (Aix-Marseille) 21

3 avril 2015 - LVMH (Aix-Marseille) 9

9 avril 2015 - LVMH (Orléans-Tours) 5

11 mai 0215 - Sapeurs Pompiers de Paris 10

19 mai 2015 - RTE (Aix-Marseille) 8

21 mai  2015 - Deloitte 9

28 mai 2015 - Carrefour 10

9 juin 2015 - Carrefour ( Orléans-Tours ) * -

30 

LES ACTIONS ARPEJEH - Exploration des Métiers 

*  Les chiffres sont arrêtés au 1er juin 2015.  
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LES ACTIONS ARPEJEH - Exploration des Métiers 

Explorations des Métiers Nombre de bénéficiaires
9 juin 2015 - Ville de Lyon (Lyon) * -

11 juin 2015 - Accor * -

12 juin 2015 - Capgemini (Lyon) * -

15 juin 2015 - ADP (Lyon) * -

15 juin 2015 - LVMH * -

30 juin 2015 - Orange (Orléans-Tours) * -

TOTAL bénéficiaires 433

*  Les chiffres sont arrêtés au 1er juin 2015.   



Stages de découverte professionnelle, stages 
professionnalisant, alternances, stages métiers :  
 
747 inscriptions dont : 

 
Å65 hors champs : questions d’orientation, demandes de 
subvention, recherches d’emploi, reconversion, demandes 
hors régions ARPEJEH… 

Å299 sans suite : échéance de la demande trop courte (pas 
de réponse du jeune), candidatures incomplètes, délais de 
réponse des entreprises trop longs par rapport à une 
demande urgente de la part du jeune ou autres pistes du 
jeune.  

Å123 candidatures incomplètes cumulées depuis juillet 
2014. 

Å138 candidatures en cours de traitement : inscrites dans 
le tableau des candidatures et envoyées aux 
correspondants des entreprises membres sans réponse à 
ce jour. 

Å122 stages/alternances attribué(e)s et réalisé(e)s  

122 jeunes bénéficiaires d’un ou plusieurs stages / 30 entreprises impliquées 

LES ACTIONS ARPEJEH  

Les stages et alternances 

32 

9% 

40% 
18% 

16% 

16% 

Â Demandes hors champs 

Â Demandes sans suite   

Â Candidatures en cours de traitement 

Â Candidatures attribuées et réalisées 

Â Candidatures incomplètes 

 



Analyse de la population élèves-étudiants 
LES ACTIONS ARPEJEH – STAGES ET ALTERNANCES 

33 

70% 

30% 

Elèves

Etudiants

Attributions : 

Répartition élèves-étudiants 

Durée moyenne des stages/alternances des 
demandes : 

 
Å Élèves ≈ 9 semaines 
Å Étudiants ≈ 31 semaines 
Å Moyenne globale ≈ 17 semaines 

 



LES ACTIONS ARPEJEH – STAGES ET ALTERNANCES 

Notice d’analyse des graphiques relatifs aux demandes de la population élèves et 
étudiants 

34 

Apparaissent sur les différents graphiques 3 catégories :  
 
Å En bleu, « demandes traitées » : il s’agit des demandes instruites par l’équipe, inscrites dans le tableau de candidatures et 

envoyées aux correspondants des entreprises membres, sans réponse à ce jour.  
Å En violet, « stages ou alternances attribué(e)s/réalisé(e)s » : il s’agit d’une demande d’un jeune (élève ou étudiant)  qui s’est 

concrétisée via l’association dans une de ses entreprises membres.  
Å En orange, « demandes sans suite » : il s’agit des candidatures pour lesquelles le délai de réponse des entreprises a été trop 

long ou pour lesquelles le jeune (élève ou étudiant) a trouvé son stage/alternance hors entreprises membres ARPEJEH. 
 
Le total de ces 3 catégories correspond à l’ensemble des demandes reçues et instruites tout au long de l’année 2014/2015 par 
l’ensemble de l’équipe ARPEJEH. 
 
Il est à noter que les candidatures en cours de traitement (candidatures incomplètes cumulées depuis juillet 2014) ne sont pas 
comptabilisées en raison de manque d’informations transmises. 
 
À noter : ces chiffres ont été arrêtés au 1er  juin 2015. 



LES ACTIONS ARPEJEH – STAGES ET ALTERNANCES 

Étude de la population élèves : domaines de stages demandés 

35 
*  Ne sont pas comptabilisées les candidatures « à traiter » en raison du manque d’informations transmises par les jeunes ni les candidatures 
sans suite. 

0

5

10

15

20

25

30

35

40

45

Attribué /Réalisé

Traité



36 

Étude de la population étudiants : domaines de stages/alternances demandés 

LES ACTIONS ARPEJEH – STAGES ET ALTERNANCES 

*  Ne sont pas comptabilisées les candidatures « à traiter » en raison du manque d’informations transmises par les jeunes ni les candidatures 
sans suite. 
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Étude de la population étudiants : diplômes préparés 

LES ACTIONS ARPEJEH – STAGES ET ALTERNANCES 

*  Ne sont pas comptabilisées les candidatures « à traiter » en raison du manque d’informations transmises par les jeunes. 
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Aménagements des stages/alternances demandés 

LES ACTIONS ARPEJEH – STAGES ET ALTERNANCES 

*  Ne sont pas comptabilisées les candidatures « à traiter » en raison du manque d’informations transmises par les jeunes ni les candidatures 
sans suite. 
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Réseau Club Bouygues Telecom (09/2011)
EFOM Boris Dolto (10/2011)
Carlson Wagonlit (11/2011)

OETH (11/2011)
Ville de Lyon (01/2012)

Cofely (01/2012)
France Télévision (02/2012)

Digitick (02/2012)
C4M Prod (02/2012)

FARE (04/2012)
La France Mutualiste (04/2012)

Ortec (09/2012)
BNP Personal Finance (12/2012)

Steria (12/2012)
Meeschaert (04/2013)

GFC Construction (09/2013)
IFPEN (10/2013)

ADP (11/2013)
Carrefour (01/2014)

BOBST (01/2014)
Lilly (01/2014)

Axcess (01/2014)
Razel Bec (01/2014)

Hachette Livre (04/2014)
JCDecaux (04/2014)

Malakoff Médéric (06/2014)
Hatier (06/2014)

GRT Gaz (11/2014)
Leo Pharma (01/2015)

Gustave Roussy (03/2015)
Disneyland Paris (03/2015)

Egis (04/2015)
Cofely Axima (06/2015)
Autres (partenaires…) 39 

Accueil de stagiaires/alternants (juin 2014 à juin 2015) 
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Ministère de la justice (12/2009)

EDF (01/2010)

Accor (02/2010)

Havas (05/2010)

Ernst & Young (06/2010)

Veolia eau (06/2010)

Orange (07/2010)

PMU (09/2010)

Technip (09/2010)

Manitowoc (10/2010)

L'Occitane (10/2010)

Ipsen (01/2011)

Renault (01/2011)

Galderma (05/2011)

PVCP  (09/2011)
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LES ACTIONS ARPEJEH - AA  

L’Accompagnement ARPEJEH (AA) 
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L’Accompagnant ARPEJEH est un tuteur, un coach personnalisé, qui 
encadre un élève (de 1ère, Terminale) ou un étudiant. Il s’agit d’un 
professionnel des entreprises membres ARPEJEH, opérationnel ou 
manager, volontaire pour être disponible et à l’écoute du jeune dans 
le cadre de la construction de son projet professionnel. Pour mener à 
bien à sa mission, le collaborateur est formé, préalablement par 
ARPEJEH lors d’une demi-journée, aux techniques de 
l’accompagnement professionnel. Cette formation est l’occasion 
d’une réflexion partagée sur le rôle de l’ accompagnant et le rapport 
à la différence.  

Depuis septembre 2010,  
67 binômes Accompagnant ARPEJEH 

(jeunes + collaborateurs) ont été 
constitués. 

3 sessions de formation  
2014/2015 : 

 
Å 6 juin 2014 à Lyon  
Å 15 avril 2015 à Paris 
Å 17 juin 2015 à Lyon  
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APP ADP  
28 avril 2015  
(Île-de-France) 

APP RTE  
17 février 2015  
(Île-de-France) 

Les Ateliers de Préparation Professionnelle (APP) 

97 jeunes bénéficiaires / 54 collaborateurs impliqués 

LES ACTIONS ARPEJEH - APP 
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Les Ateliers de Préparation Professionnelle sont des  rencontres avec des 
professionnels du recrutement qui préparent les jeunes à des épreuves 
inhérentes à l’entrée dans la vie professionnelle, et ce dès la recherche de 
stage. Lors de ces ateliers, les élèves (de 1ère, terminale) et les étudiants ont 
l'opportunité de se familiariser avec ce type d'exercice, autant concernant le 
curriculum vitae et la lettre de motivation qu’à travers des simulations 
d'entretien. C’est aussi pour eux l’occasion d’évoquer le sujet du handicap en 
situation d’entretien. 
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Ateliers de Préparation Professionnelle Nombre de bénéficiaires
3 juillet 2014 - GDF Suez (Lyon) 3

6 novembre 2014 - Hachette Livre 6

7 novembre 2014 - Fondation Groupe Adecco (Lyon) 9

12 décembre 2014 - EY (Lyon) 7

13 janvier 2015 - Carrefour 8

23 janvier 2015 - Fondation Groupe Adecco (Lyon) 2

29 janvier 2015 - Lagardère Active 6

2 février 2015 - LVMH 7

17 février 2015 - RTE 9

26 février 2015 - Fondation Groupe Adecco (Lyon) 2

10 mars 2015 - Fondation Groupe Adecco (Lyon) 1

20 mars 2015 - Carrefour (Aix-Marseille) 5

2 avril 2015 - RTE (Aix-Marseille) 3

15 avril 2015 - RTE (Lyon) 3

16 avril 2015 - Fondation Groupe Adecco (Orléans-Tours ) 4

23 avril 2015 - France Télévisions (Aix-Marseille) 5

28 avril 2015 - ADP 4

7 mai 2015 - France Télévisions 8

12 mai 2015 - Orange 5

1 juin 2015 - Groupe Pierre & Vacances Center Parcs * -

2 juin 2015 - Malakoff Médéric ( Orléans-Tours ) * -

2 juin 2015 - Meeschaert * -

10 juin 2015 - Orange * -

TOTAL bénéficiaires 97

LES ACTIONS ARPEJEH - APP 
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*  Les chiffres sont arrêtés au 1er juin 2015.  

Nombre de bénéficiaires des APP 
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LES ACTIONS ARPEJEH – JEUDIS D’ARPEJEH 

Les Jeudis d’ARPEJEH 

Les Jeudis d’ARPEJEH s’adressent aux professionnels et 
enseignants des académies en convention avec 
l’association pour leur permettre de découvrir les 
différents métiers d’une entreprise membre ARPEJEH 
grâce à un temps d’immersion avec des collaborateurs 
en situation de travail. Les objectifs de ces visites sont 
d’observer l’organisation interne des entreprises et de 
découvrir la pluralité des métiers proposés afin que les 
professionnels et enseignants des académies puissent 
mieux conseiller et orienter leurs élèves en situation 
de handicap. Ces visites leur permettent également 
d’approcher la politique handicap de l’entreprise.  

En 2014/2015, 73 enseignants et 
professionnels ont participé à un Jeudi 
d’ARPEJEH dans 7 entreprises membres.  
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LES ACTIONS ARPEJEH 

Calendrier des forums, réunions académiques et interventions de l’équipe ARPEJEH 
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DATE ACTIONS LIEUX
01/07/2014 Comité de Pilotage Académique 2013/2014 Académie Aix-Marseille Aix en Provence

01/07/2014 Rencontre correspondants Université Lyon 1 Villeurbanne

02/07/2014 Rencontre coordo ULIS Collège Pailleron Paris 

03/07/2014 Rencontre coordo ULIS Collège Sylvain Menu Marseille 

03/07/2014 Rencontre CT-ASH Orléans-Tours Orléans

18/07/2014 Rencontre correspondants rectorat Lyon

28/07/2014 Rencontre correspondants FEDEEH Paris

11 au 15/08/2014 Parfum de Jazz et Big Band Buis les Barronnies

09/09/2014 Préparation ADM Créteil Lycée Léon Blum Créteil

09/09/2014 Rencontre coordo ULIS Lycée Professionnel St Marc Lyon

10/09/2014 Rencontre classes de 2nd Cours Morvan Paris

12/09/2014 Rencontre responsable pédagogique Apprentis d’AuteuilParis

15/09/2014 Rencontre enseignants référents ASH2 Marseille Marseille 

15/09/2014 Rencontre classe ULIS Lycée Charles de Gaulle Paris 

16/09/2014 Rencontre ULIS Lycée Professionnel Saint André Marseille

16/09/2014 Rencontre classe ULIS Collège Sylvain Menu Marseille 

16/09/2014 Rencontre ULIS DYS Lycée Victor Hugo Marseille 

16/09/2014 Rencontre proviseure Lycée Juliette Recamier pour ADM Lyon

16/09/2014 Rencontre classe 3ème INJA Paris

17/09/2014 Rencontre association Avenir Dysphasie Paris

17/09/2014 Rencontre coordo et classe ULIS Collège Alfred de Musset Villeurbanne

18/09/2014 Rencontre Lycée Camille Claudel pour classe accueil ADM Lyon

18/09/2014 Rencontre INJA  classe 3ème prépa pro Paris 

19/09/2014 Rencontre coordo Lycée pro Camille Claudel Lyon

22/09/2014 Rencontre coordo ULIS Collège Tonkin Villeurbanne
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DATE ACTIONS LIEUX
Du 23 au 26/09/2014 CIDJ semaine de l’insertion professionnelleParis 

22/09/2014 Rencontre classes de 3ème cours Morvan Paris 

23/09/2014 Rencontre chargée de mission DAFPIC organisation ADM Paris

23/09/2014 Rencontre cité scolaire René Pellet (classe terminale + EREA) Villeurbanne

24/09/2014 Rencontre coordo Collège Aimé Sezaire Vaulx en Velin

24/09/2014 Rencontre Ecole de la cité, cinéma et télévision Saint-Denis

25/09/2014 Rencontre correspondantes Lycée Elie Vignal Caluire

26/09/2014 Réunion de rentrée coordo ULIS Paris

30/09/2014 Rencontre ULIS Lycée Jacques Monod Paris

30/09/2014 Rencontre classe ULIS Collège Gabriel Rosset Lyon

01/10/2014 Rencontre nouveau Coordo Collège Tonkin Lyon

02/10/2014 Rencontre professeur Clinique RIST Paris

02/10/2014 Rencontre professeur Collège de la Tourette Lyon

10/10/2014 Participation à la journée inter-SESSAD déficients moteurs Lyon

10/10/2014 Participation forum EREA Jean Monnet Garches

11/10/2014 Participation forum DYS et table ronde Lyon

11/10/2014 Participation forum DYS Marseille

14/10/2014 Participation tables rondes réseau SARA DV – PEPLyon

17/10/2014 Présentation ARPEJEH aux coordo ULIS Collège et Lycée ASH3 Marseille 

17/10/2014 Rencontre nouveau proviseur et nouveau chef des travaux cité scolaire René Pellet Villeurbanne

23/10/2014 Rencontre association Avenir Dysphasie Rhône Villeurbanne

03/11/2014 Lycée Louis Blériot  - Visite pour ADM Suresnes

04/11/2014 Forum emploi et stage organisé par Aix-Marseille Université Marseille

06/11/2014 Rencontre classe ULIS Collège Palissy Paris

07/11/2014 CIDJ - Comité de pilotage Handi-jeunes Paris
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DATE ACTIONS LIEUX
07/11/2014 Rencontre classes de  2nd Toulouse Lautrec Vaucresson

08/11/2014 Rencontres Nationales de la FEDEEH Cergy

14/11/2014 Présentation ARPEJEH coordo ULIS ASH2 Marseille

14/11/2014 Conférence des métiers – Paris DescartesBoulogne Billancourt

19/11/2014 Forum Emploi Handicap de l'Adapt Paris

20/11/2014 Colloque Handiversité Gi sur Yvette

20/11/2014 Permanence rencontres Université Lyon 1 Villeurbanne

21/11/2014 Rencontre 2 classes de 3ème - INJS Paris

26/11/2014 Présentation ARPEJEH - nouveau correspondant mission handicap IGS Paris

27/11/2014 Rencontres nationales pour l’égalité des chances - NQTParis

28/11/2014 Rencontre classe accueil ADM Lyon Lyon

28/11/2014 Rencontre Educateur Spécialisé et Coordonnateur - Lycée Stanislas Paris

29/11/2014 Salon de l’Etudiant Orléans

01/12/2014 Rencontre correspondante handicap Université Orléans pour préparation ADM Orléans

02/12/2014 Rencontre classe ULIS Collège Guillaume Apollinaire Paris

02/12/2014 Présentation ARPEJEH  au chargé de mission académique Jeune Emploi Handicap du rectorat de VersaillesParis

03/12/2014 Rencontre classe ULIS Victor Duruy Paris

05/12/2014 Réunion préparation ADM avec Aix-Marseille Université Marseille

09/12/2014 Rencontre classe ULIS Lycée Sainte Thérèse Paris

15/12/2014 Rencontre élèves de 3ème de l’INJS Paris 

18/12/2014 Jury à soutenance des 3ème de l’INJA Paris

19/12/2014 Rencontre responsable mission handicap et responsable stages de terrain à Sciences Po Paris

08/01/2015 Présentation ARPEJEH au Collège Centre Le Jard Voisenon

12/01/2015 Présentation ARPEJEH et perspective collaboration avec le DRAJEH Versailles Paris

13/01/2015 Rencontre classe d’accueil pour ADM Orléans-Tours-Lycée Françoise DoltoOlivet
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DATE ACTIONS LIEUX
15/01/2015 Forum métier de l’INJA Paris

16 au 18/01/2015 Salon de l’apprentissage et de l’alternance de ParisParis

16 au 18/01/2015 Salon de l’étudiant de Lyon Lyon

21/01/2015
Rencontre avec la développeuse apprentissage de la mission relation 

entreprise de l’ensemble scolaire J.-B. de la Salle
Paris

22/01/2015 Réunion sur les rencontres professionnelles de l'orientation des jeunes handicapés Paris

23/01/2015 Rencontre élèves de 2nde, Lycée Elie Vignal Caluire-et-Cuire

23/01/2015 La nuit de l’orientation Lyon

23 au 24/01/2015 Salon du lycéen et de l’étudiant de MarseilleMarseille

27/01/2015 RDV coordonnateur Ulis Cité Scolaire René Pellet Villeurbanne

28/01/2015 Réunion CREAI, commission handicap et scolarité Lyon

29/01/2015 Présence aux PPS des redoublants ULIS Lycée Charles de Gaulle Paris

30/01/2015 Forum des Lycées Professionnels St Priest

30/01/2015 Rencontre de l'orientation post 3ème et des formations et métiers adaptés Marseille

04/02/2015 Permanence Université Lyon 3 Lyon

04/02/2015 Réunion coordinateur ULIS Collège Alain Fournier Orléans

06/02/2015 Forum de l’orientation des collégiens du vendômois-Lycée professionnel AmpèreVendôme

10/02/2015 Rencontre classe accueil ADM – Lycée ColbertMarseille

25/02/2015 Rencontre présidente Avenir Dysphasie Loiret Orléans

26/02/2015 Cellule ressource Université Jean Monnet St-Etienne

27-28/02/2015 Salon de l’Apprentissage et de l’Alternance - EtudiantLyon

6 -7 et 8/03/2015 Salon de l’Etudiant Paris

10-12/03/2015 CIDJ-Semaine de l’orientation Paris

132 au 15/03/2015 Mondial des Métiers Bron

13 et 14/03/2015 Salon de l’apprentissage et de l’alternance de MarseilleMarseille
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DATE ACTIONS LIEUX
18/03/2015 Présentation ARPEJEH au SESSAD 41APF Blois

18/03/2015 Préparation journée CREAI du 08/04/15 au rectorat Lyon

19/03/2015 Présentation ARPEJEH avec référente handicap GRETA Rhône Lyon

19/03/2015 Pass pour l’emploi La Défense

20/03/2015 Présentation ARPEJEH SESSAD Pro Olivet

24/03/2015 Présentation ARPEJEH au correspondant CFA Académique Villeurbanne

24/03/2015 Point avec passerelle handicap de l’Université d’OrléansOrléans

25/03/2015 Rencontre CFA Ferroviaire Paris 

27/03/2015 Participation à la journée de l’alternance chez DisneyMarne La Vallée

30/03/2015 Présentation ARPEJEH à l’IRESDASt Jean de la Ruelle

01/04/2015 Visite forum association « Courte échelle » Lyon

02/04/2015 Présentation ARPEJEH aux enseignants spécialisés 1er et 2nd degré-IUFM Lyon

08/04/2015 Journée d’étude CREAI Lyon

09/04/2015 OCIRP-Réunion sélection de dossiers-Thème « parcours scolaire et enseignement » Paris

13/04/2015 CIDJ-3ème rencontre professionnelle de l’orientation des jeunes handicapésParis

21/04/2015 Rencontre éducatrice spécialisée et  assistante sociale SESSAD Les Tilleuls Clichy

24/04/2015 Rencontre assistante sociale hôpital de jour Montsouris Paris 

29/04/2015 Visite « journée jobs d’été »-Ville de LyonLyon

05/05/2015 Conseil académique Education économie Lyon

06/05/2015 L’Etudiant-Groupe Express Roularta – Programmation salons année scolaire prochaineParis 

06/05/2015 Salon régional des mini-entreprises Lyon

06/05/2015 Rencontre avec directrice et chargée d’insertion de l’hôpital de jour Etienne MARCELParis

19/05/2015 6ème forum ESSEC-CNIT La Défense

19/05/2015 Cérémonie des trophées de l’accessibilité 2015Paris 

21/05/2015 Cérémonie « je filme le métier qui me plait » Paris
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DATE ACTIONS LIEUX
31/05/2015 16èmes rencontres nationales de la FEDEEH Paris

02/06/2015 Colloque/la vie scolaire à l’université Lyon 2Lyon

04/06/2015 Visite salon Handica Bron

04/06/2015 Tournois Handi-tennis à Roland Garros Paris

05/06/2015 Colloque/le handicap « Accès aux droits, handicap et participation sociale »-Université Paris-Ouest Nanterre

22/06/2015 Comité de Pilotage 2014/2015 académique Aix-Marseille Aix-en-Provence

29/06/2015 Comité de Pilotage 2014/2015 inter-académique Île-de-France Paris

30/06/2015 Comité de Pilotage 2014/2015 académique Lyon Lyon

02/07/2015 Comité de Pilotage 2014/2015 académique Orléans-Tours Orléans

LES ACTIONS ARPEJEH 
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Bilan des actions menées avec le cabinet Affaires Publiques consultants (APc) 

Perspectives 2015/2016 

III. BILAN ET PERSPECTIVES 
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Bilan des actions menées avec le cabinet Affaires Publiques consultants (APc) 
BILAN ET PERSPECTIVES 

Sensibilisation des institutionnels : 
ü Rencontres des acteurs institutionnels clés dans le domaine du handicap : Elysée, Ministère du 

Travail, Ministère de l’Education, Secrétariat d’Etat aux personnes handicapées, Sénat, Assemblée 
Nationale… 

 
 
Reconnaissance des stages des jeunes handicapés : 
ü Engagement du Président de la République lors de la Conférence Nationale du Handicap (CNH)  
ü Inscription d’une disposition au sein du projet de loi pour la croissance et l’activité.  
 
 
 
Participation aux initiatives lancées par les pouvoirs publics : 
ü Participation d’ARPEJEH à la CNH 
ü Participation au concours « La France s’engage ». 



Perspectives 2015/2016 
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BILAN ET PERSPECTIVES 

Introduire dans le débat public le sujet de l’employabilité des jeunes en situation de handicap avec 
des propositions concrètes issues de l’expérience d’ARPEJEH. 
 
 
 
Obtenir la modification du cadre normatif sur les stages « parcours découverte » et inciter à l’accueil 
de stagiaires.  
 
 
 
Gagner le soutien des institutionnels pour un essaimage du modèle ARPEJEH. 
 
 
 
Développer le programme sur l’académie d’Orléans-Tours. 
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Presse et Radio 

Réseaux Sociaux 

Panorama des parutions ARPEJEH 
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Panorama des parutions ARPEJEH 



Presse : 65 parutions mentionnant ARPEJEH dans les médias
Famille & Education "Le ICF (Information et Conseil aux familles) et ses partenaires (09/06/2015)

Diversité & Handicap "L'ARPEJEH au service de la jeunesse" (01/06/2015)

Le Progrès "Les portes ouvertes de la cité scolaire Elie-Vignal s'intéresseront à l'entreprise" (20/05/2015)

Les Cahiers du DRH "Handicap et emploi : sur le terrain, dix ans après la loi" (05/05/2015)

Le Journal des Grandes Ecoles "Pour Disneyland Paris, la différence est source de richesse" (20/04/2015)

l'Etudiant Brochure guide du visiteur au Salon de l'Apprentissage et de l'Alternance de Marseille (03/2015)

Onisep "13 avril 2015 : Le lien alternance-insertion" (18/03/2015)

Cap Campus "L'ARPEJEH se félicite d'une disposition favorisant les stages en entreprise des jeunes handicapés" (12/03/2015)

L'Etudiant, Aujourd'hui.fr "Forum Entretiens d'orientation pour tous" (11/03/2015)

Handirect
"Carrefour : Soutenir l'emploi des personnes en situation de handicap fait partie de notre rôle de grande entreprise" 

(11/03/2015)

Le Café Pédagogique, Expresso ! "Orientation : La semaine de l'orientation revient au CIDJ" (10/03/2015)

Café Pedagogique.net "Orientation : La semaine de l'orientation revient au CIDJ" (10/03/2015)

Alternance en région.fr "La semaine de l'orientation au CIDJ" (10/03/2015)

Cap Campus "Semaine de l'orientation du CIDJ" (09/03/2015)

Bac Plus Deux "Agenda étudiant : La semaine de l'orientation du CIDJ" (09/03/2015)

Presse Agence.fr
"Projet de loi pour la croissance et l'activité : l'ARPEJE'H se félicite d'une disposition favorisant les stages en 

entreprise des jeunes handicapés" (08/03/2015)

Handirect "Forum Handicap et Alternance CIDJ Jeudi 12 mars à Paris" (06/03/2015)

Direct Matin "Le salon de l'orientation ouvre ses portes demain" (05/03/2015)

Recrut.com "Formation : alternance et handicap" (03/03/2015)

Le Café Pédagogique, Expresso ! "Orientation : la semaine de l'orientation revient au CIDJ" (03/03/2015)

A Nous Paris "Rendez-vous au Salon de l'Etudiant de Paris, du 6 au 8 mars" (02/03/2015)

Famille & Education "L'apel & vous Des moments pour se rencontrer et échanger" (14/02/2015)

Enseignement Supérieur "Des universités handi-accueillantes" (07/02/2015)

CIDJ.com "Semaine de l'Orientation au CIDJ" (06/02/2015)

CIDJ.com "Du 10 au 14 mars 2015, c'est la semaine de l'Orientation au CIDJ" (04/02/2015)

ARPEJEH DANS LES MEDIAS 
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L'Etudiant Brochure guide du visiteur Salon du Lycéen et de l'Etudiant de Marseille" (23/01/2015)

Sortiraparis.com Salon de l'Etudiant Paris 2015 (05/01/2015)

Affiches Parisiennes 22e édition du Salon de l'Etudiant, de l'apprentissage et de l'alternance (02/01/2015)

Defi-metiers.fr Salon de l'apprentissage et de l'alternance de Paris (19/12/2014)

Presse Agence.fr Conférence Nationale du Handicap (13/12/2014)

Cap Campus Etudiants handicapés : Conférence Nationale du Handicap (12/12/2014)

La Tribune d'Orléans En route pour le salon de l'étudiant ! (20/11/2014)

Article RSE Témoignage Damien Douteau-Poiroux accompagnant ARPEJEH (04/12/2014)

Cap Campus "Des jeunes diplômés "coachés" par des personnalités et des leaders" (03/12/2014)

Maxi "Dossier : Ma fille aimerait juste avoir une  vie d'adolescente comme les autres !" (1/12/2014)

Presse Agence.fr "ARPEJEH partenaire des salons de l'étudiant 2014/2015" (30/11/2014)

La République du Centre "Une journée sur les études post-bac à Orléans" (29/11/2014)

Publi45.fr "Salon de l'Etudiant" (25/11/2014)

Onisep "Etudier en école d'ingénieurs" (21/11/2014)

L'Echo "Une orientation correspondant au désir du jeune" (20/11/2014)

La Marseillaise "La crise, plus forte pour les handicapés" (19/11/2014)

Libération.fr "Alternance : La confiance de l'entreprise m'a poussé à dépasser le handicap" (18/11/2014)

La Marseillaise.fr "Lancement du plan sur les maladies neuro-dégénératives" (18/11/2014)

Cap Campus "Semaine pour l'Emploi des Personnes Handicapées Programme de l'association ARPEJEH" (18/11/2014)

Libération Supplément "Les atouts de l'alternance" (18/11/2014)

RhoneAlpesJob.com "Cofely Service Sud Est s'engage sur le sujet du handicap" (17/11/2014)

Mcetv.fr "L'Université Paris-Saclay organise le colloque Handiversité" (13/11/2014)

Entreprendre Hors-série Travail & Handicap, Page visuel ARPEJEH (08/11/2014)

L'Etudiant Brochure guide du visiteur au Salon de l'Etudiant de Paris (11/2014)

Diversité & Handicap "Et vous que faites-vous pour favoriser l'emploi des jeunes en situation de handicap ?" (01/11/2014)

Le Nouvel Economiste "Dossier : Handicap au travail, la courte échelle" (07/11/2014)

HEC "La diversité, facteur de performance" (14/10/2014)
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Bron Magazine "Entreprises : Ensemble, elles vont plus loin !" (08/10/2014)

Bron Magazine "Deux parcs, d'activités en synergie" (07/10/2014)

Paris Etudiant "La semaine de l'insertion professionnelle" (28/09/2014)

France Handicap Info "Forum Emploi-Handicap lors de la Semaine de l'insertion professionnelle au CIDJ" (29/09/2014)

Le Dauphiné "Buis-les-Baronnies Le Festival Parfum de jazza accueille Open in Jazz, big band de jeunes aveugles" (18/09/2014)

CIDJ.com "Semaine de l'insertion professionnelle au CIDJ" (17/09/2014)

Emploi Handicap.fr "Forum emploi et handicap au CIDJ, 30 entreprises recrutent !" (16/09/2014)

HandiCapZéro "Semaine de l'insertion professionnelle au CIDJ" (16/09/2014)

La Lettre de l'Economie Sociale "De réelles avancées pour les personnes en situation de handicap : Les lauréats 2014 dévoilés" (11/09/2014)

Le Dauphiné "Quand le talent transcende le handicap" (18/08/2014)

Handirect "Les trophées de l'accessibilité 2014 ont été décernés" (15/07/2014)

Libération "Vers une meilleure prise en compte du handicap ?" (11/07/2014)

Grand Angle
"L’accès des étudiants en situation de handicap à l’enseignement supérieur reste insuffisant même si la prise de 

conscience est réelle." (07/2014)

Vivre FM "Le regard musical de Timothée Poisson" (28/06/2014)

Radio
Vivre FM "La vie des entreprises" (07/01/2015)
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Réseaux sociaux Site Internet 
www.arpejeh.com 
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Nombre d'utilisateurs

Nombre d’utilisateurs sur le site web 

Le comportement des utilisateurs indique que la page la plus visitée est la 
page d’accueil du site, suivie de la page des actualités. La page d’accueil 
permet aux utilisateurs d’avoir immédiatement accès à l’agenda des 
actions de l’association ainsi qu’aux contacts. La page d’actualité, quant à 
elle, est régulièrement mise à jour à travers la rédaction, par les chargé(e)s 
de mission, d’articles décrivant les différentes actions effectuées par 
ARPEJEH.  

Ce graphique illustre le nombre d’utilisateurs 
ayant exécuté au moins une session, c’est-à-dire 
la période pendant laquelle l’utilisateur est actif 
sur le site web, sur la période sélectionnée. 
Cette statistique inclut à la fois les utilisateurs 
nouveaux et connus. 

77% 

23% 

Nouveaux visiteurs

Visiteurs connus
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Twitter 
@ARPEJEH 
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Statistiques Twitter 

La courbe du nombre de tweets par mois est à lire avec l’axe de 
gauche, tandis que les courbes du nombre de visites du profil et 
d’impressions se lisent avec l’axe de droite.  

*  Les impressions sont le nombre de fois où les utilisateurs ont vu le tweet sur Twitter. 

*  
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La hausse du nombre de tweets autour du mois de 
novembre s’explique par l’organisation de plusieurs 
Ateliers de Découverte des Métiers mais aussi par la 
Semaine pour l’Emploi des Personnes Handicapées.  
 
L’activité Twitter demeure pour le reste de l’année 
stable sans pour autant qu’il y ait un impact de 
l’intérêt des internautes pour l’activité de 
l’association.  
 

Nombre d’abonnés : 316 



60 

ARPEJEH DANS LES MEDIAS 

Facebook 

L’association avait un compte utilisateur Facebook depuis 2010 : Arpejeh 
Asso. En janvier 2015, la page Facebook Arpejeh a été créée. L’actualité de 
la page est alimentée par les Tweets de l’association sur les différentes 
actions. Elle permet ainsi de diffuser nos actualités aux personnes, 
entreprises et partenaires qui n’ont pas de compte Twitter. 


